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Projekty dotyczace utworzenia
Centrow Kompetencji Zawodowych w Gminie Miejskiej Krakow — 2 edycja
Laczna warto$¢ projektow 25.909.381,71 zt.

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy budowlanej (B) w Gminie Miejskiej Krakow —
2 edycja” — calkowita warto$¢ projektu 2 061 843,46 zt.

Realizatorzy projektu:

Zespo6t Szkot Budowlanych nr 1(ZSB Nr 1),

Zespo6t Szkot Geodezyjno-Drogowych (ZSGD i GW),

Zesp6t Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji (ZSISiM),

Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 (CKZ Nr 1).

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy mechanicznej (M) w Gminie Miejskiej Krakow
—2 edycja” — catkowita warto$¢ projektu 7 462 351,19 zt.

Realizatorzy projektu:

Zespo6t Szkot Mechanicznych nr 1 (ZSM Nr 1),

Zespot Szkot Mechanicznych nr 2 (ZSM Nr2),

Zespot Szkot Mechanicznych nr 3(ZSM Nr3),

Zesp6t Szkot Zawodowych Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa (ZSZ PGNIG),

Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 (CKZ Nr 1).

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy turystyczno—gastronomicznej (T) w Gminie
Miejskiej Krakow — 2 edycja” — calkowita warto$¢ projektu 2 724 351,15 zt.

Realizatorzy projektu:

Zespot Szkot Ekonomicznych nr 1 (ZS Ek. Nrl),

Zespot Szkoét Ekonomicznych nr 2 (ZS Ek. Nr 2),

Zespotu Szkot Gastronomicznych nr 1 (ZSG Nr 1),

Zespot Szkot Gastronomicznych nr 2 (ZSG Nr 2),

Zespot Szkot Specjalnych nr 14 (ZSS Nr 14),

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy (SOSW Nr 1),

Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 (CKZ Nr 1).

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy elektryczno—elektronicznej (E) w Gminie
Miejskiej Krakow — 2 edycja” — calkowita warto$¢ projektu 5 528 842,00 zt.

Realizatorzy projektu:

Zespot Szkot Elektrycznych nr 1 (ZSEL Nr 1),

Zespot Szkot Elektrycznych nr 2 ( ZSEL Nr 2),

Zespot Szkot Energetycznych (ZSEn.),

Zespot Szkot Lacznoscei (ZSL),

Zespodt Szkoét nr 1 (ZS Nrl),

Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 (CKZ Nr 1).

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy rolniczo-lesnej z ochrong $rodowiska (R)
W Gminie Miejskiej Krakow — 2 edycja” — calkowita warto$¢ projektu 1 161 121,20 zt.

Realizatorzy projektu:

Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji (ZSISiM),

Zespot Szkot Zawodowych Polskiego Gornictwa Naftowego i Gazownictwa (ZSZPGNIG),

Centrum Ksztalcenia Zawodowego (CKZ Nr 1).

»Projekt Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy administracyjno—ustugowej (A) w Gminie
Miejskiej Krakéw — 2 edycja” — catkowita warto$¢ projektu 6 970 872,71 zt.
Realizatorzy projektu:

Zespot Szkot Chemicznych(ZSCH) ,

Zespdt Szkot Ekonomicznych nr 1(ZS EK.nrl),

Zesp6t Szkot Ekonomicznych nr 2 (ZS EK. Nr 2),

Zespot Szkot nr 1(ZSnr 1),

Zesp6t Szkot Geodezyjno-Drogowych i Gospodarki Wodnej (ZSGDiGW),
Zespot Szkot Mechanicznych nr 2 (ZSM nr 2),

Zesp61 Szkot Poligraficzno-Medialnych (ZSP-M),

Zespot Szkot Inzynierii Srodowiska i Melioracji (ZSISiM),
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Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 (CKZ Nr 1).

Okres realizacji projektow: 2 stycznia 2020 r. — 29 wrzesnia 2023 r.

Projekty sa wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej i realizowane w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10. Wiedza i Kompetencje
Poddziatanie 10.2.1 "Ksztalcenie zawodowe uczniow - ZIT".

Glownym celem projektow jest poprawa jakosci ksztalcenia w poszczeg6lnych branzach na terenie ZIT dla
ucznidw 1 nauczycieli poprzez dostosowanie oferty szkolnictwa zawodowego do potrzeb rynku pracy,
wzmocnienie relacji z przedsigbiorcami oraz zwigkszenie szans ucznidw na zatrudnienie.

Projekty zaktadajag kontynuowanie funkcjonowania Centrum Kompetencji Zawodowych (CKZ) w
poszczegblnych branzach na bazie szkét i placowek ksztalcenia zawodowego o najwigkszym potencjale
dydaktycznym dla branzy na terenie ZIT.

CKZ beds realizowaly: kursy/szkolenia dla uczniéw (rozwijajace, dydaktyczno-wyrownawcze), doradztwo
zawodowe, staze/praktyki uczniowskie u pracodawcow. Wsparcie bedzie realizowane w oparciu o bazg
technologiczno-dydaktyczng CKZ, wykwalifikowang kadr¢ oraz wyspecjalizowane firmy zewnetrzne.

Zadania w projektach:
1) zajecia dodatkowe prowadzone w szkotach, czyli kursy rozwijajace i doskonalgce dla uczniow
planowane w naszej szkole:

e Badanie uktadow elektronicznych

Badanie uktadéw cyfrowych

Diagnostyka obwodow elektrycznych pojazdow samochodowych

Diagnostyka pojazdéw samochodowych przy uzyciu diagnoskopow i testerow
diagnostycznych.

Diagnostyka geometrii zawieszenia pojazdéw samochodowych

Naprawa i wymiana ogumienia samochodowego

Programowanie sterownikéw PLC LOGO!

Montaz i uruchamianie uktadow elektropneumatycznych

Operator wozkow widlowych

Kurs prawa jazdy kat. B

Tworzenie modeli samochodowych i ich wersji tuningowych z wykorzystaniem druku 3D
Budowa modeli pojazdow samochodowych z wykorzystaniem LEGO Mindstorms
Kurs programowania i obstugi Arduino

Samochodowy komputer poktadowy na bazie Arduino

Doradztwo zawodowe dla uczniéw.

2) stypendia dla uczniow zdolnych, ktore sa forma wsparcia i wyréznienia uczniow, ktorzy podejmujg
dzialania poszerzajace ich wiedz¢ i umiejetnosci zawodowe.

3) staze dla uczniow w przedsigbiorstwach, realizowane przy wspdlpracy z przodujacymi firmami
zatrudniajacymi pracownikOw w zawodach nauczanych w naszej szkole, czyli: technik pojazdow
samochodowych, technik mechatronik, technik informatyk, technik mechanik lotniczy.

4) staze zawodowe dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu, pozwalajace zapoznaé sie nauczycielom z
nowoczesnymi urzadzeniami i technologiami oraz organizacja pracy stosowanymi w firmach, gdzie
moga znalez¢ zatrudnienie nasi uczniowie.
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